ONMISBAAR IN DE HUIDIGE EN TOEKOMSTIGE ARBEIDSMARKT

Door de toenemende behoefte aan autonomie en
ondernemerschap, complexe wet- en regelgeving en
de noodzaak van wendbaarheid heeft de intermediair
een vaste plek in onze arbeidsmarkt gekregen.

De intermediair ontzorgt zzp'ers en opdrachtgevers:
- Inhuur in goede banen leiden

- een duidelijke rolverdeling

- 00g voor ieders belangen

- heldere afspraken richting beide partijen.

...VOOR DE ZZP’ER:
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...VOOR DE OPDRACHTGEVER:
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W Groot netwerk van

opdrachtgevers

Altijd up-to-date kennis van de
arbeidsmarkt

Ondersteuning in het
ondernemerschap

Snelle en correcte
contractafhandeling

Eerlijke tarieven, stabiele en
tijdige betaling

Toegang tot kennisnetwerken en
scholingsmogelijkheden

Advies over wet- en regelgeving
en ondernemerschap

Groot netwerk van
gespecialiseerde zelfstandigen

Altijd up-to-date kennis van
de arbeidsmarkt

Adviseur en sparringpartner

Volledige ondersteuning op
het inhuurproces van werving
tot facturatie

Naleving van wet- en regelgeving
inclusief vastlegging in dossiers

Transparante inhuurketen met
geminimaliseerde inhuurrisico’s

Realtime managementinformatie
over aantallen en kosten

Kwaliteit & betrouwbaarheid worden gerequleerd
in de daarvoor bedoelde keurmerken en

toetredingseisen van brancheorganisaties. r(—)6'6_] | ® Zo N B BU
Intermediairs voor Zelfstandig

Ondernemers Nederland

ONZE INTERMEDIAIRS STAAN VOOR STERKE WAARDEN
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Eerlijke tarieven Deskundig Lid van branche- Transparante Specialist in Naleving wet-
en tegen uitbuiting en betrouwbaar of netwerkorganisatie inhuurketen vraag en aanbod en regelgeving




